
อํานาจหน้าที่ตามกฎหมายของเทศบาลเมืองแม่ฮ่องสอน 
 

อํานาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562 
และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 ดังนี้  
1. อํานาจหนาที่ตามมาตรา 50 ไดกําหนดอํานาจหนาทีท่ี่เทศบาลตําบลตองทําในเขตเทศบาล ไดแก  

(1) รักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน  
(2) ใหมีและบํารุงทางบกและทางน้ํา  

(2/1) รักษาความเปนระเบียบเรียบรอย การดูแลการจราจร และสงเสริม สนับสนุนหนวยงาน
อ่ืนในการปฏิบัติหนาที่ดังกลาว  

(3) รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  
(4) ปองกันและระงับโรคติดตอ  
(5) ใหมีเครื่องใชในการดับเพลิง  
(6) จัดการ สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา และการฝกอบรมใหแกประชาชน รวมทั้งการ 
จัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็ก  
(7) สงเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายแุละผูพิการ  
(8) บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น  
(9) หนาที่อ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติใหเปนหนาที่ของเทศบาล  
การปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่ของเทศบาลตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน โดยใชวิธีการ

บริหารกิจการบานเมืองที่ดี และใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล การ
จัดทํางบประมาณการจัดซื้อจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปดเผยขอมูลขาวสาร 
ทั้งนี้ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับวาดวยการนั้น และหลักเกณฑและวิธีการที่กระทรวงมหาดไทย
กําหนด  

 
2. อํานาจหนาที่ตามมาตรา 53 ไดกําหนดอํานาจหนาทีท่ี่เทศบาลเมืองตองทําในเขตเทศบาล ไดแก  

(1) กิจการที่ระบุไวในมาตราที่ 50  
(2) ใหมีน้ําสะอาดหรือการประปา  
(3) ใหมีโรงฆาสัตว  
(4) ใหมีและบํารุงสถานที่ทําการพิทักษและรักษาคนเจ็บไข  
(5) ใหมีและบํารุงทางระบายน้ํา  
(6) ใหมีและบํารุงสวมสาธารณะ  
(7) ใหมีและบํารุงการไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอ่ืน  
(8) ใหมีการดําเนินกิจการโรงรับจํานําหรือสถานสินเชื่อทองถิ่น  
(9) จัดระเบียบการจราจร หรือรวมมือกับหนวยงานอื่นในการปฏิบัติหนาที่ดังกลาว  
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3. ตามมาตรา 54 เทศบาลเมือง อาจจัดทํากิจการใดๆ ในเขตเทศบาล ไดแก  

(1) ใหมีตลาด ทาเทียบเรือและทาขาม  
(2) ใหมีสุสานและณาปนสถาน  
(3) บํารุงและสงเสริมการทํามาหากินของราษฎร  
(4) ใหมีและบํารุงการสงเคราะหมารดาและเด็ก  
(5) ใหมีและบํารุงโรงพยาบาล  
(6) ใหมีการสาธารณูปการ  
(7) จัดทํากิจการซึ่งจําเปนเพื่อการสาธารณสุข  
(8) จัดตั้งและบํารุงโรงเรียนอาชีวะศึกษา  
(9) ใหมีและบํารุงสถานที่สําหรับการกีฬาและพลศึกษา  
(10) ใหมีและบํารุงสวนสาธารณะ สวนสัตวและสถานที่พักผอนหยอนใจ  
(11) ปรับปรุงแหลงเสื่อมโทรม และรักษาความสะอาดเรียบรอยของทองถิ่น  
(12) เทศพาณิชย  

4. หนาที่ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 มาตรา 16 ใหเทศบาลเมืองพัทยา และองคการบริหารสวน
ตําบลมีอํานาจ และหนาที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถิ่นของตนเอง ดังนี้  

(1) การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเอง  
(2) การจัดใหมีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ําและทางระบายน้ํา  
(3) การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขามและท่ีจอดรถ  
(4) การสาธารณูปโภคและการกอสรางอ่ืนๆ  
(5) การสาธารณูปการ  
(6) การสงเสริม การฝกและประกอบอาชีพ  
(7) การพาณิชยและการสงเสริมการลงทุน  
(8) การสงเสริมการทองเที่ยว  
(9) การจัดการศึกษา  
(10) การสังคมสงเคราะหและการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส  
(11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น  
(12) การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยูอาศัย  
(13) การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานที่พักผอนหยอนใจ  
(14) การสงเสริมกีฬา  
(15) การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน  
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(16) สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถิ่น  
(17) การรักษาความสะอาดและการเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง  
(18) การกําจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ําเสีย  
(19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล  
(20) การจัดใหมีและควบคุมสุสานและฌาปณสถาน  
(21) การควบคุมการเลี้ยงสัตว  
(22) การจัดใหมีและควบคุมการฆาสัตว  
(23) การรักษาความปลอดภัย ความเปนระเบียบเรียบรอย และการอนามัยโรงมหรสพและ 

สาธารณสถานอื่นๆ  
(24) การจัดการ การบํารุงรักษาและการใชประโยชนจากปาไมที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
(25) การผังเมือง  
(26) การขนสงและการวิศวกรรมจราจร  
(27) การดูแลรักษาที่สาธารณะ  
(28) การควบคุมอาคาร  
(29) การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
(30) การรักษาความสงบเรียบรอย การสงเสริมและสนับสนุนการปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต 

และทรัพยสิน  
(31) กิจการอื่นใดท่ีเปนผลประโยชนของประชาชนในทองถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด  

บทบาทหนาที่สวนราชการของเทศบาล  
(1) สํานักปลัดเทศบาล  
มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของเทศบาลและราชการที่มิไดกําหนดใหเปนหนาที่ของ

กอง หรือสวนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะรวมทั้งกํากับและเรงรัดการปฏิบัติราชการของสวนราชการ ใน
เทศบาลใหเปนไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล และงาน อ่ืนที่เกี่ยวของ หรือ
ตามที่ไดรับมอบหมาย โดยมีหัวหนาสํานักปลัดเทศบาลเปนผูปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจาง และ
รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานักปลัดเทศบาล  

(2) กองคลัง  
มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจาย การรับ การนําสงเงิน การเก็บรักษาเงินและเอกสารทางการ

เงิน การตรวจสอบใบสําคัญฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน คําจาง คาตอบแทน เงินบําเหน็จ บํานาญ เงินอ่ืนๆ งาน
เกี่ยวกับการจัดทํางบประมาณฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินตาง ๆ การจัดทําบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงิน
รายไดและรายจายตาง ๆ การควบคุมการเบิกจาย งานทํางบทดลองประจําเดือน ประจําปงาน เกี่ยวกับการพัสดุ
ของเทศบาลและงานอ่ืนที่เกี่ยวของหรือตามที่ไดรับมอบหมาย โดยมีผูอํานวยการกองคลังเปนผูปกครองบังคับ
บัญชาพนักงานและลูกจาง และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของกองคลัง  

/(3) กองชาง...  



-4- 
 

(3) กองชาง  
มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสํารวจ ออกแบบ การจัดทําขอมูลทางดานวิศวกรรม การจัดเก็บและ

ทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบ การกอสรางงานควบคุมอาคาร ตามระเบียบ
กฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการกอสรางและซอมบํารุง การควบคุมการกอสราง และซอมบํารุง งาน
แผนงานดานวิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติติดตามควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล  การควบคุม 
การบํารุงรักษาเครื่องจักรกล และยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงานควบคุม เก็บรักษาการเบิกจาย วัสดุอุปกรณ
อะไหล น้ํามันเชื้อเพลิง และงานอื่นที่เก่ียวของหรือตามที่ไดรับมอบหมาย โดยมีผูอํานวยการกองชางเปนผูปกครอง
บังคับบัญชาพนักงานและลูกจาง และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของกองชาง  

(4) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  
มีหนาที่เกี่ยวกับสาธารณสุขชุมชน สงเสริมสุขภาพและอนามัย การปองกันโรคติดตอ งานสุขาภิบาล สิ่ง

แวดลอมและงานอื่นๆ เกี่ยวกับการใหบริการดานสาธารณสุข งานสัตวแพทยงานดานการรักษาพยาบาลในเบื้องต
นเกี่ยวกับศูนยบริการสาธารณสุข และงานทันตสาธารณสุข และงานอ่ืนที่เกี่ยวของหรือตามที่ไดรับ มอบหมายโดย
มีผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมเปนผูปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจางและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติราชการของ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  

(5) กองการศึกษา  
มีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารศึกษาและพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษา 

การศึกษานอกระบบการศึกษาและการศึกษาตามอัธยาศัย เช นการจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา โดยมีงานธุรการ งานการเจาหนาที่ งานบริหารวิชาการ งานโรงเรียน 
งานศึกษานิเทศกงานกิจการนักเรียน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา งานฝกและสงเสริม
อาชีพ งานหองสมุดพิพิธภัณฑและเครือขายทางการศึกษา งานกิจการศาสนา สงเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
งานกีฬาและนันทนาการ งานกิจกรรมเด็กเยาวชนและ การศึกษานอกโรงเรียน และงานอ่ืนที่ เกี่ยวของหรือตามที่
ไดรับมอบหมาย โดยมีผูอํานวยการกองการศึกษา เปนผูปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจาง และรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติราชการของกองการศึกษา 

(6) กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานวิเคราะห์นโยบายและแผน งานยุทธศาสตร์ของเทศบาล งานจัดทํา

แผนพัฒนาเทศบาล งานส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่ น งานประสานการจัดทํา
แผนพัฒนาจังหวัด งานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล งานคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล งาน
งบประมาณ งานเสนอแนะขอรับการจัดสรรเงินอุดหนุนของเทศบาล งานจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีและฉบับเพ่ิมเติม (ถ้ามี) งานตรวจติดตามประเมินผลแผนงานและโครงการ งานจัดทําและพัฒนา
ระบบข้อมูลสารสนเทศของเทศบาล งานบริการข้อมูล สถิติ ช่วยเหลือให้คําแนะนําทางวิชาการ งานอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 

 


