
อํานาจหน้าที่ตามกฎหมายของเทศบาลเมืองแม่ฮ่องสอน 
*************** 

 

อํานาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2549 ดังน้ี 

1. หน้าที่ตามมาตรา 50 ได้กําหนดอํานาจหน้าที่ที่เทศบาลตําบลต้องทําในเขตเทศบาล ได้แก่ 
(1) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
(2) ใหมี้และบํารุงทางบกและทางน้ํา 

(2/1) รักษาความเป็นระเบียบเรียบรอ้ย การดูแลการจราจร และส่งเสริมสนับสนุนหน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าท่ีดังกล่าว 
(3) รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมท้ังการกําจัดมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
(4) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
(5) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
(6) จัดการ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา และการฝึกอบรมให้แก่ประชาชน รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและ

พัฒนาเด็กเล็ก 
(7) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
(8) บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(9) หน้าที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 

การปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการ บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คํานึงถึงการ
มีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล การจัดทํางบประมาณ การจัดซ้ือจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผย
ข้อมูลขา่วสาร ท้ังน้ีให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการน้ัน และหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทย กําหนด 

 
2. อํานาจหน้าที่ตามมาตรา 53 ได้กําหนดอํานาจหน้าที่ที่เทศบาลเมืองต้องทําในเขตเทศบาล ได้แก่ 

(1) กิจการที่ระบุไว้ในมาตราที่ 50 
 (2) ให้มีน้ําสะอาดหรือการประปา 

(3) ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
(4) ให้มีและบํารุงสถานที่ทําการพิทักษ์และรักษาคนเจ็บไข้ 
(5) ใหมี้และบํารุงทางระบายน้ํา 
(6) ใหมี้และบํารุงส้วมสาธารณะ 
(7) ให้มีและบํารุงการไฟฟา้หรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 
(8) ให้มีการดําเนินกิจการโรงรับจํานําหรือสถานสินเช่ือท้องถิ่น 
(9) จัดระเบียบการจราจร หรือร่วมมือกับหน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 
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3. ตามมาตรา 54 เทศบาลเมือง อาจจัดทํากิจการใดๆ ในเขตเทศบาล ได้แก่ 

(1) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
(2) ใหมี้สุสานและณาปนสถาน 
(3) บํารุงและส่งเสริมการทํามาหากินของราษฎร 
(4) ให้มีและบํารุงการสงเคราะห์มารดาและเด็ก 
(5) ใหมี้และบํารุงโรงพยาบาล 
(6) ใหมี้การสาธารณูปการ 
(7) จัดทํากิจการซ่ึงจําเป็นเพื่อการสาธารณสุข 
(8) จัดตั้งและบํารุงโรงเรียนอาชีวะศึกษา 
(9) ให้มีและบํารุงสถานที่สําหรับการกีฬาและพลศึกษา 
(10) ให้มีและบํารุงสวนสาธารณะ สวนสัตว์และสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 
(11) ปรับปรุงแหล่งเส่ือมโทรม และรักษาความสะอาดเรียบร้อยของท้องถิ่น 
(12) เทศพาณิชย ์ 

4. หน้าที่ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองสวนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)  
      พ.ศ. 2549 มาตรา 16 ให้เทศบาลเมืองพัทยา และองค์การบรหิารส่วนตําบลมีอํานาจ และหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ 
      ประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังน้ี 

(1) การจัดทําแผนพัฒนาทอ้งถิ่นของตนเอง 
(2) การจัดให้มีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ําและทางระบายน้ํา 
(3) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าขา้มและที่จอดรถ 
(4) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่นๆ 
(5) การสาธารณูปการ 
(6) การส่งเสริม การฝึกและประกอบอาชีพ 
(7) การพาณิชย์และการส่งเสริมการลงทุน 
(8) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(9) การจัดการศึกษา 
(10) การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
(11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
(13) การจัดให้มีและบํารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
(14) การส่งเสริมกีฬา 
(15) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

 
/(16) ส่งเสริม... 
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(16) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
(17) การรกัษาความสะอาดและการเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(18) การกําจัดมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และนํ้าเสีย 
(19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
(20) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปณสถาน 
(21) การควบคุมการเล้ียงสัตว 
(22) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว 

 (23)การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้ อย และการอนามัยโรงมหรสพและสาธารณสถานอื่นๆ 
 (24)  การจัดการการบํารุงรักษาและการใช้ประโยชน์ จากป่าไม้ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

(25) การผังเมือง 
(26) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
(27) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
(28) การควบคุมอาคาร 
(29) การปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(30) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
(31) กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกําหนด 

บทบาทหน้าท่ีส่วนราชการของเทศบาล 
(1) สํานักปลัดเทศบาล 
มีหน้าทีค่วามรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของเทศบาลและราชการที่มิได้กําหนดให้เป็นหน้าที่ของ  กอง หรือส่วนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะ

รวมทั้งกํากับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ ใน เทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล และงานอื่นที่
เกี่ยวขอ้ง หรือ ตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีหัวหน้าสํานักปลัดเทศบาลเป็นผู้ปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง และ รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของ
สํานักปลัดเทศบาล 

(2) กองคลัง 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การนําส่งเงิน การเก็บรักษาเงินและเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบใบสําคัญฎีกา งาน

เกี่ยวกับเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินบําเหน็จ บํานาญ เงินอื่นๆ งานเกี่ยวกับการจัดทํางบประมาณ ฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินต่าง ๆ การจัดทําบัญชี
ทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่าง ๆ การควบคุมการเบิกจ่าย งานทํางบทดลองประจําเดือน ประจําปี งานเกี่ยวกับการพัสดุ ของเทศบาลและงาน
อื่นที่เกี่ยวขอ้งหรือตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีผู้อํานวยการกองคลังเป็นผู้ปกครองบังคับ บัญชาพนักงานและลูกจ้าง และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของกอง
คลัง 

/(3) กองช่าง... 
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(3) กองช่าง 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสํารวจ ออกแบบ การจัดทําข้อมูลทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและ ทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบ

และเขียนแบบ การตรวจสอบ การก่อสร้าง งานควบคุมอาคาร ตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร ้างและซ่อมบํารุง การควบคุม
การก่อสร าง และซ่อมบํารุง งาน แผนงานดานวิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติติดตามควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุม การ
บํารุงรักษาเครื่องจักรกล และยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงานควบคุม เก็บรักษาการเบิกจาย วัสดุอุปกรณ์ อะไหล่ นํ้ามันเช้ือเพลิง และงานอื่นที่
เกี่ยวขอ้งหรือตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีผู้อํานวยการกองช่างเป็นผู้ปกครอง บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของ
กองช่าง 

(4) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
มีหน้าที่เกี่ยวกับสาธารณสุขชุมชน ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย การป้องกันโรคติดต่อ งานสุขาภิบาล ส่ิงแวดล้อมและงานอื่นๆ เกี่ยวกับการ

ให้บริการด้านสาธารณสุข งานสัตวแพทย์ งานด้านการรักษาพยาบาลในเบื้องต้น เกี่ยวกับศูนย์บริการสาธารณสุข และงานทันตสาธารณสุข และงานอื่นที่
เกี่ยวขอ้งหรือตามที่ได้รับมอบหมาย โดยมีผู้อํานวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อมเป็นผู้ปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติราชการของ กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 

(5) กองการศึกษา 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารศึกษาและพัฒนาการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา

และการศึกษาตามอัธยาศัย เช ่น การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอาชีวศึกษา โดยมีงานธุรการ งานการ
เจ้าหน้าที ่งานบริหารวิชาการ งานโรงเรียน งานศึกษานิเทศก์ งานกิจการนักเรียน งานการศึกษาปฐมวัย งานขยายโอกาสทางการศึกษา งานฝึกและ
ส่งเสริม อาชีพ งานห้องสมุดพิพิธภัณฑ์และเครือข่ายทางการศึกษา งานกิจการศาสนา ส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม งานกีฬาและนันทนาการ งาน
กิจกรรมเด็กเยาวชนและ การศึกษานอกโรงเรียน และงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ ได้รับมอบหมาย โดยมีผู้อํานวยการกองการศึกษา เป็นผู้ปกครอง
บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง และรับผิดชอบ ในการปฏิบัติราชการของกองการศึกษา 

(6) กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ งานวิเคราะห์นโยบายและแผน งานยุทธศาสตร์ของเทศบาล งานจัดทํา แผนพัฒนาเทศบาล งานส่งเสริมการ

มีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น งานประสานการจัดทํา แผนพัฒนาจังหวัด งานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล งานคณะกรรมการ
จัดทําแผนพัฒนาเทศบาล งานงบประมาณ งานเสนอแนะขอรับการจัดสรรเงินอุดหนุนของเทศบาล งานจัดทําข้อบัญญัติงบประมาณงบประมาณ 
รายจ่ายประจําปีและฉบับเพิ่มเติม (ถ้ามี) งานตรวจติดตามประเมินผลแผนงานและโครงการ งานจัดทําและพัฒนา ระบบข้อมูลสารสนเทศของเทศบาล 
งานบริการข้อมูล สถิต ิช่วยเหลือให้คําแนะนําทางวิชาการ งานอื่นๆ ที ่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย 
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